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Los espacios comerciales, mixtos y corporativos adecuadamente disenados generan
una mejor aceptacion y dinamismo tanto para el cliente como para el colaborador,
lo que redundard en espoaos donde la creatividad, las sensaciones, la ’rronqumdod la
imaginacion y las sonrisas convivan; obteniendo como resultado final espacios donde es
posible Organizar, Conversar, Aprender, Descansar, Liderar, Compartir, Cuidar y Saludar.
La identidad de estas dreas creard, acercard y dard pertenencia al usuario.

HIMHER S.A., Ofrece y se compromete con estos lineamientos dando a su firma el
reconocimiento a tfravés de un concepto global de diseno estético y funcional para sus
espacios

Diseio estético y funcional

Como fabricantes y comercializadores, brindamos atencion profesional y compromiso
como el que hemos sostenido por mas de 40 anos, garantizando la safisfaccion de
nuestros clientes y ofreciendo un respaldo en el servicio post-venta por medio de un
mantenimiento de nuestros productos.

Le invitamos a conocer que en

‘ AQUI TODO ES POSIBLE




NOS IDENTIFICAMOS CON

LO QUE HACEMOS

Proporcionary disenar soluciones de amoblamiento, donde la calidad de vida, la felicidad
y la productividad de nuestros clientes son el resultado final.

NUESTRA MIRADA

Serlideresenelano 2020 en Colombia, siendo reconocidos por ofrecerun concepto global
que aqui fodo es posible para las soluciones de los espacios de los clientes, alineado con
un equipo humano, comprometido e innovador.

e DESEO DE PROGRESO INTEGRAL « COMPROMISO
* HONESTIDAD *-RESEHI®




CERTIFICACION
DE CALIDAD
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Contamos con la certificacion ISO 9001 la cual nos acredita como una empresa de alta S oeaRia
calidad en todos nuestros productos enfocados a la satisfaccion de nuestros clientes, 1o ISO 9001
que nos impulsa a realizar mejoras continuas en todos nuestros procesos. "G ccrTiFicADA

Certificado No SG 2017001492




PROYECTOS DE EXITO CREAMOS MOMENTOS IDEALES

[

www.himher.com.co TEREO
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Llievamos mds de 40 anos generando espacios felices y productivos a un sin nUmero de personas en
sus companias. Entendemos lo que necesita el cliente, optimizamos el espacio y desarrollamos su HIMHER S.A. También genera momentos creativos e innovadores mostrando calidad de vida a todos los

mejor potencial de una manera coémoda y placentera, cada cliente para nosotros es Unico y por eso visitantes en las ferias.
brindamos exclusividad, productividad y bienestar.
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A U | TO D O ES P OS | B L E Soluciones para su espacio de trabajo, pensadas en la calidad de vida, la felicidad y la
productividad de sus colaboradores.




COMPARTIR CUIDAR SALUDAR

LIDERAR
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=

Para ellider versatil, practico con la filosofia de ser moderno, adaptado a un ambiente
ameno, presto en todo momento en pro a lo demas.

ORGANIZAR CONVERSAR APRENDER DESCANSAR
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NEW CONTY

ESCRITORIOS ESCRITORIOS
GERENCIALES GERENCIALES
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Pensando en transigir a un lider imponente, Antares estd hecho para los amantes del De la experiencia a la innovacion, personas-eclécticas que les gusta aplicar lo cldsico en
espacio personal, grande vy solido, en donde puede liderar con ﬂrmHéZayﬂ_enfocodo en lo moderno creando espacio diferente en donde-la comodidad es el principal pilar para

los objetivos. \ liderar tranquilo y eficiente.



SIRIUS LINE ONE

_,..-r"
___.-r
= ._..l-"

Diseno elegante e imponente con detalle al corte inspirando al lider influyente, cuenta
Estd hecho pensando en los visionarios que comparten su sabiduria en grande, personas con una solucion que optimiza el espacio de trabagjo, brindando comodidad, orden y
que crecen y ayudan a crecer a los demas, liderando asi un equipo de trabajo efectivo. bienestar.



SQUARE RECTANGLE

o | el s = P —— e S
Eswideal para personas decididas y amantes del orden, Rectangle genera un

Para un equipo de frabajo moderno, versatil y adaptable a cualquier espacio, generando acondicionamiento coémodo logrando la tranquilidad del colaborador y un gran
productividad y funcionalidad para el desarrollo de las tareas. rendimiento.




LINE ONE VENTO
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Line One, fomenta el tfrabajo en equipo logrando metas y objetivos comunes, trabajar

Cuenta con claridad reflejando libertad, genera emociones de tranquilidad y sobriedad,
con personas diferentes promueve el desarrollo de nuevas ideas y diferentes perspectivas
pard la solucidn de las oportunidades de mejora.

esta disenado para promover un ambiente de refraccion y reflexion para un desarrollo
diario mas abierto mentalmente.
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Su diseno desafia los sistemas convencionales rectos y ortodoxos, estd inspirado en la
hoja de trébol y su naturaleza, generando confianza, seguridad y una actitud positiva.
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LIDERAR CUIDAR SALUDAR
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Lo mds importante al momento de expresar las ideas en-grupo es sen ir?étém.g&:;poro

e un esquipo modérno es funcional y fuera de una zona de dejacion.
ORGANIZAR CONVERSAR APRENDER DESCANSAR
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n intercambio de ideas, lo mds relevante es sentirse en lugares abierto, aqui es posible Para los grupos formidables y excepcionales existe este lugar en donde es posible reflejar
ompartir y entablar amenas conversaciones y tomar las mejores decisiones. sU posicion y sus continuos aportes.
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NEBULA
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Dentro de un ambiente de refraccién y reflexion existen oportunidades de construccion mos en los-conservados y amantes a lo cldsico y robusto, que disfrutan
en equipo y es aqui el mejor lugar para lograr fusionar ideas y opiniones. males y de suma concentracion.
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Es necesario un momento reservado para disfrutar conversaciones personales y/o
privadas.
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LIDERAR COMPARTIR

CUIDAR

AQUIESTHC

]
CONVERSAR

ORGANIZAR APRENDER

SALUDAR

DESCANSAR
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ALMACENAMIENTO

Sentir el agrado de ver pues-
to en su lugar cada recurso
utilizado a diario, aqui pue-
des contar con herramien-
tas sencillas que optimizan
el dia, dando la comodidad
de ordenar y controlar a
gusto y con prioridad, cui-
dando muy bien lo realmen-
te importante.

SISTEMA ARCHIVO
RODANTE
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ALMACENAMIENTO ALMACENAMIENTO
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LIDERAR COMPARTIR CUIDAR
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RECEPCIONES
TIPO 1

SALUDAR F

Existen diferentes formas de sentirse bien y hacer sentir bien a los demds, pero la mds importante
es brindando un sonrisa cordial que genere a primera vista las buenas relaciones interpersonales,
lo principal para brindar una sonrisa asi es sintiendose tranquilo y en un lugar seguro. Solo se
necesita de un lugar que brinde tfranquilidad, comodidad, estatus y que cuente con todas las

I caracteristicas de bienestar para sonreir placidamente.
ORGANIZAR CONVERSAR APRENDER DESCANSAR
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RECEPCIONES
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LIDERAR COMPARTIR CUIDAR SALUDAR

DIVISIONES EN VIDRIO

La tfransparencia es la clave de una comunicacion asertiva, los equipos creativos
necesitan un lugar para dejar ampliar sus conceptos y fusionarlos para lograr ideas claras
y ganadoras.

CONVERSAR

APRENDER DESCANSAR



DIVISIONES
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La buena comunicacion es la clave para establecer grupos sélidos y cooperativos, es
por eso que aqui se encuentra la solucidon para desarrollar actividades tanto individuales
como grupales.



LIDERAR COMPARTIR CUIDAR SALUDAR

SALA DE ESPERA
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- Zonas dedesccms* ,eIoJomTen’ro de didlogo. Comb| de ambiente dentro del mismo

~‘. ‘q entorno Ioborol né S5 rlo para una mejor productividad.
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CAFETERIA
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Invitan a interactuar, compartir conectar en medi
limpio acompana una buena charla, una bebla'él
energia y mejora la productividad.




LIDERAR COMPARTIR SALUDAR

EDUCATIVO

APRENDER

El crecimiento personal y profesional es indispensable contar con espacios que fomenten
el pensamiento, en HIMHER S.A., logramos que disfruten de estos lugares con experiencias
comodas y productivas que cuenta con zonas de estudio y almacenamiento de objetos
personales.

_______________________________
ORGANIZAR CONVERSAR DESCANSAR



4 CONFERENCIA

EDUCATIVO
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Como priviegio podemos admirar a grandes exponentes desde lugares llenos de
grandeza que hacen volar la imaginacion.




LIDERAR COMPARTIR CUIDAR SALUDAR
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DESCANSAR
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Personalizadas para todo tipo de identidad, haciendo sentir la firmeza y denotando el
liderazgo de quien se sienta aqui.
ORGANIZAR CONVERSAR APRENDER



% SILLAS OPERATIVAS % SILLAS INTERLOCUTORA

SILLAS SILLAS

Lacomodidad eslo principal para el autor de los mejoresresultados, para ello esimportante Enfocados en la comunicaciéon y coordinacion frente a cualquier situacion, pensada
sentirse en agrado descansado. para profesionales en comunicacion directa.
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(57) (1) 3700111
Calle 12 No. 28 - 82 Bogota
comercial@himher.com.co

www.himher.com.co



